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Segreteria del Sindaco

DECRETO NR. 15/2014

OGGETTO: Nomina dei Responsabili dei Settori per I'anno 2015.
IL SINDACO

VISTO l'art. 50, comma 10, del D.Lgs 267/2000, Testo Unico delle Autonomie locali,
che recita: "Il Sindaco e il Presidente della Provincia nominano i Responsabili degli Uffici e
dei Servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione
esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 della presente legge,
nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali ¢ provinciali”;

VISTO l'art. 109 del Decreto Legislativo 267/2000, relativo al conferimento di
incarichi di posizioni organizzative;

VISTO l'art. 107 del D.lgs 267/2000;

VISTI

- Tlart. 60, comma 1, dello Statuto Comunale, che prevede che l'attribuzione delle
responsabilita di direzione delle strutture spetta al Sindaco secondo i criteri di
competenza professionale. ed in relazione agli obiettivi indicati nel programma

amministrativo;
- Tart. 63, comma 3. del vigente Siatuto Comunale. in base al quale il Sindaco puo
nominare un Vicesegretario:

VISTO I'art. 22 del Regolamento comunale di organizzazione dei servizi e degli utfici,
che dispone che gli incarichi sono conferiti a tempo determinato per un periodo non
superiore a quello del mandato del Sindaco ¢ comunque decadono con la decadenza dello
stesso che li ha conferiti e sono prorogati di diritto fino alla successiva determinazione del
nuovo Sindaco:

RICHIAMATO il proprio precedente decreto n” 7 del 30/06/2014 inerente la
conferma della nomina di Viceseeretario alla Dr.ssa Patrizia Piovan:

RICHIAMA I'E inoltre le deliberaziont di Giunta Comunale:
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» n. 145 del 05/12/12, esecutiva, di approvazione del regolamento comunale di
organizzazione dei servizi e degli uffici con particolare riferimento agli articoli dal
20 al 23; ;

» n. 60 del 08/05/2013, dichiarata immediatamente esecutiva, in base alla quale si
prevedeva di mantenere in dotazione organica la figura del Vicesegretario meglio
individuata all’interno del Servizio I: “Affari Generali, Tributi, Personale” e nello
specifico, nella persona della Dr.ssa Patrizia Piovan; V

»n. 176 del 29/12/2014 dichiarata immediatamente esecutiva, in base alla quale
vengono definiti i criteri per la pesatura delle aree;

RITENUTO necessario provvedere in merito;
DECRETA

1) per le motivazioni in premessa, di nominare per 1’anno 2015 i seguenti responsabili
dei settori: -

- Dr.ssa Patrizia Piovan, Funzionario Contabile Amministrativo, cat. D4,
Responsabile del Settore I: “Affari Generali, Tributi, Personale” con una
indennita di posizione, quantificata in ragione annua, di € 10.500,00;

- Rag. Antonietta Bovo, Funzionario Contabile, cat. D6, Responsabile del
Settore II: “Economico Finanziario e Sociale” con una indennita di posizione,
quantificata in ragione annua, di € 11.000,00; | :

- Arch. Andrea Sancassani, Istruttore Direttivo, cat. D2, Responsabile del
Settore III: “Gestione del Territorio” con una indennitd di posizione,
quantificata in ragione annua, di € 12.911,42; ‘

- Dr. Lucio Biondo, Funzionario Amministrativo, cat. D4, Responsabile del
Settore IV: “Servizi al Cittadino™ con una indennita di posizione, quantificata
in ragione annua, di € 10.000,00;

2)  di dare atto che la Dr.ssa Patrizia Piovan svolge anche la funzione di Vicesegretario
comunale, giusto proprio decreto sindacale n. 7 del 30/06/2014;

3) didare atto che in caso di assenza, vacanza od impedimento, i su indicati Responsabili
dei Settori ad eccezione delle funzioni di Vice segretario, verranno sostituiti come

segue:
RESPONSABILE PRIMO SOSTITUTO SECONDO SOSTITUTO
Piovan Dr.ssa Patrizia Bovo Rag. Antonietta Biondo Dr. Lucio

Bovo Rag. Antonietta Biondo Dr. Lucio Piovan Dr ssa Patrizia
Sancassani Arch. Andrea | Segretario Comunale Piovan Dr.ssa Patrizia
Biondo Dr. Lucio Piovan Dr.ssa Patrizia Bovo Rag. Antonietta

3)  di dare atto che ai Responsabili di Settori sono attribuite tutte le competenze che i -
regolamenti e lo Statuto conferiscono. nonché le competenze disposte dalle leggi dello
Stato. in particolare I'art. 107 D.lgs 267/2000:
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4) di dare atto che ai suddetti Responsabili in quanto titolari di posizione organizzativa,
viene attribuita la specifica retribuzione di posizione di cui al punto 1), da erogarsi
mensilmente per 13 mensilita;

5) la retribuzione di risultato viene fissata nella misura massima del 25% della
retribuzione di posizione attribuita, tale percentuale subird variazioni in proporzione
della fascia di valutazione annuale attribuita e salvo modifiche normative;

6) di stabilire i seguenti obiettivi/risultati da raggiungere:

realizzazione degli obiettivi stabiliti dal PRO/PEG e dai documenti di
programmazione dell’Ente in relazione all’attivita di competenza di ciascuna
posizione organizzativa/servizio nonché quelli eventualmente assegnati in corso
d’anno;

rispetto dei tempi e modalita procedurali stabiliti dalla legge e dai regolamenti,
nonché degli indirizzi forniti dal Segretario Generale e dall’ Amministrazione nella
realizzazione delle attivitd di competenza;

garantire il regolare e buon funzionamento degli uffici assegnati in relazione
all’attivita istituzionale degli stessi;

7) di disporre che, ogni effetto derivante dal presente decreto, ha decorrenza dal 01/01/15 e
fino al 31/12/2015;

8) di disporre che l'adozione del presente atto va a superamento di ogni precedente atto
assunto in tale materia eventualmente in contrasto;

9) di disporre la notifica del presente atto ai Responsabili interessati;

10) di informare il personale dipendente del contenuto del presente provvedimento nonché
le Rappresentanze Sindacali Unitarie.

Quinto di Treviso, 31.12.2014

IL SINDACO
Mauro Dal Zilio
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