COMUNE DI QUINTO DI TREVISO

c.a.p. 31055 PROVINCIA DI TREVISO tel. 0422-472329
fax. 0422-472380

Codice Fiscale 80008290266

Assessorato alle attivita produttive e al commercio
Servizio IV

Prot. 12752 1i, 18 AGOSTO 2010

AVVISO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE DI RILEVATORI
PER IL 6° CENSIMENTO GENERALE DELL’AGRICOLTURA - 24 OTTOBRE 2010

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la propria determinazione n. 51/IV/328 del 12.8.2010 con la quale & stato approvato il presente avviso
di procedura selettiva,

RENDE NOTO

E’ indetta una selezione per titoli per la formazione di una graduatoria di rilevatori cui attingere per le
operazioni di rilevazione connesse al 6° Censimento Generale dell’ Agricoltura del 24 ottobre 2010.

La disponibilita richiesta decorre da circa meta del mese di settembre 2010 per 1 o 2 incontri di formazione,
che saranno tenuti dall’Istat in data da comunicare; continuera dal 24 ottobre 2010 fino al 31 gennaio 2011
con la fase di rilevazione sul territorio comunale e terminera entro il 28 febbraio 2011, salvo eventuali
diverse disposizioni dell'ISTAT - Istituto Nazionale di Statistica e dell’Ufficio Regionale di Censimento.

1. Compiti dei rilevatori:

I rilevatori effettueranno la rilevazione nelle zone del territorio comunale loro assegnate dall Ufficio
Comunale di Censimento mediante I'utilizzo di mezzi propri, compresi gli spostamenti per partecipare alle
riunioni di formazione nel territorio provinciale.

1 compiti assegnati ai rilevatori consistono in:

1. partecipare alle riunioni di formazione nel periodo immediatamente precedente all’inizio della rilevazione
stessa e cioe prima del 25/10/2010;

2. contattare |'unita di rilevazione, effettuare 1'intervista e compilare il questionario;

3. aggiornare la lista delle aziende agricole;

4, effettuare le verifiche di congruenza delle informazioni raccolte;

5. effettuare le eventuali re-interviste per la risoluzione dei problemi riscontrati;

6. consegnare, almeno ogni tre giorni, i questionari compilati all’Ufficio Comunale di Censimento,
conservandoli nel rispetto della normativa in materia di riservatezza dei dati personali;

7. riferire su eventuali problematicita al responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento:

8. fornire disponibilita agli spostamenti da effettuare autonomamente per raggiungere le unita di rilevazione
da intervistare nel territorio di competenza assegnato dall’Ufficio Comunale di Censimento;

0. fornire disponibilita all’assunzione ¢ mantenimento dell’impegno.

T compiti di cui sopra potranno essere integrati dalla normativa in corso di emanazione e sulla base delle
esigenze organizzative individuate dall’Ufficio Comunale di Censimento.

Nell'espletamento dell'incarico ricevuto sara fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unita
da censire, attivita diverse da quelle proprie dei Censimenti e di raccogliere informazioni non contenute nei
questionari di rilevazione.
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I rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 del D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e sono
soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio. al divieto di cui all'art. 326 del codice penale.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potra essere
sollevato dall'incarico a insindacabile giudizio del Responsabile dell’Ufficio Comune di Censimento e
sostituito dai successivi rilevatori disponibili in graduatoria.

Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da un’assicurazione stipulata dall'ISTAT contro gli infortuni
connessi alle operazioni censuarie, dai quali derivi la morte o un’invalidita permanente.

2. Compensi per i rilevatori:

L’incarico si configura come un rapporto di lavoro autonomo occasionale.

Ai rilevatori sard corrisposto un compenso lordo, commisurato al numero dei questionari censuari
riconosciuti regolari, secondo i parametri previsti dalla normativa nazionale e regionale sul Censimento. [l
compenso sara soggetto alle trattenute dovute in base alle Leggi vigenti.

La mancata esecuzione dell’incarico non da diritto ad alcun compenso, come pure |'interruzione dello stesso
se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i questionari regolarmente e
correttamente compilati e consegnati.

Il pagamento della prestazione, che sara disposto nel disciplinare di incarico, avverra non appena il Comune
di QUINTO DI TREVISO ricevera dall'ISTAT il compenso per I'indagine assegnata. Tale compenso sara
erogato dall’Istituto di Statistica al Comune a seguito del controllo qualitativo e quantitativo dei modelli
compilati.

3. Selezione dei rilevatori:

Gli aspiranti all’incarico di rilevatore devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
1. etdnon inferiore a 18 anni;
2. diploma di scuola media superiore oppure diploma di Scuola media inferiore, a condizione
di possedere una comprovata esperienza in materia di agricoltura o di zootecnia o di
rilevazioni statistiche;

3. cittadinanza Italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

4. per i cittadini non italiani, ottima conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta;

5. non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

6. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto
d’impiego con la Pubblica Amministrazione:

7. idoneita fisica ad assolvere I'incarico di rilevatore;

8. non essere stati destituiti, sollevati dall’incarico per inadempienze o dispensati dall’impiego
presso una qualsiasi pubblica amministrazione. ovvero che siano stati dichiarati decaduti da
un pubblico impiego per aver conseguito |'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

Costituira titolo preferenziale il possesso della laurea in agraria, del diploma di perito agrario, I'esperienza
come rilevatore in precedenti Censimenti dell’ Agricoltura e/o della Popolazione o altre indagini statistiche
previste dal Programma Statistico Nazionale, la conoscenza e capacita d’uso dei principali strumenti
informatici.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande.
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